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RENCANA KINERJA TAHUNAN 



RENCANA KINERJA TAHUNAN 

TAHUN 2025 

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

1. Terwujudnya proses peradilan yang 
pasti, transparan dan akuntabel 

Persentase sisa perkara yang diselesaikan : 
- Perdata 
- Pidana 

 

100% 
100% 

Persentase perkara yang diselesaikan tepat 
waktu : 
- Perdata 
- Pidana 

 
 

100% 
100% 

Persentase perkara yang tidak mengajukan 
Upaya Hukum : 
- Banding 
- Kasasi  
- PK 

 
 

100% 
100% 
100% 

Persentase perkara Pidana Anak yang 
diselesaikan secara Diversi 

25% 

Imdeks Kepuasaan Pencari Keadilan 
 

100% 

2. Peningkatan Efektifitas 
Pengelolaan Penyelesaian Perkara 

Persentase Salinan Putusan Perkara Perdata 
dan Pidana yang dikirim kepada Para Pihak 
tepat waktu. 

100% 

Persentase perkara yang diselesaikan melalui 
mediasi 

100% 

Persentase berkas perkara yang dimohonkan 
Banding, Kasasi dan Peninjauan Kembali 
secara lengkap dan tepat waktu. 

100% 

Persentase putusan perkara yang menarik 
perhatian masyarakat yang dapat diakses 
secara online oleh masyarakat setelah diputus. 
 

100% 

3. Meningkatkan Akses Peradilan 
bagi masyarakat miskin dan 
terpinggirkan 

Persentase perkara Prodeo yang diselesaikan 100% 
Persentase perkara yang diselesaikan di luar 
gedung pengadilan. 

100% 

Persentase pencari keadilan golongan 
tertentu yang mendapat layanan bantuan 
hukum (POSBAKUM). 
 

100% 

4 Meningkatnya Kepatuhan 
masyarakat terhadap Putusan 
Pengadilan. 
 

Persentase putusan perkara Perdata yang di 
tindaklanjuti  

100% 

  

Bobong, 08 Januari 2024 
Ketua Pengadilan Negeri Bobong, 
 
 
 
Suhendra Saputra,SH.,MH. 
NIP. 197209152005021001 

 
 

 

 


